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Vakbondsverkiezingen / LOC 

 

Aangezien er eerder niemand kandidaat was om vakbondsafgevaardigde te 

worden, kunnen we dan ook geen LOC inrichten voor de komende 4 jaren.  Dat ziet 

het schoolbestuur  als ‘overmacht in hoofde van de school’. 

Het is wel zo dat, als er geen LOC ingericht wordt, het personeel altijd moet 

geconsulteerd worden.  Dat kan in personeelsvergaderingen met uitnodiging en 

verslaggeving (=inspraakorgaan). 

De agendapunten die in het verleden steeds werden geagendeerd op LOC-

vergaderingen, worden eveneens geagendeerd op personeelsvergaderingen.  We 

denken ondermeer aan: lestijdenpakket en tewerkstelling, prioriteiten en 

nascholingen, capaciteitsbepaling, aanpassen van het schoolreglement en 

veranderlijk deel,… 

Ook de schoolraad is een inspraakorgaan waarbij een geleding van het personeel 

aanwezig is.  De schoolraad wordt 3x per schooljaar ingericht. 

 

Een decretale verplichting is echter wel dat er steeds een verantwoordelijke van het 

personeel aanwezig moet zijn op de OCSG-vergadering (OnderhandlingsComité van 

de ScholenGemeenschap).  Het OCSG is een overkoepelend LOC dat 3x/schooljaar 

wordt georganiseerd, samen met het CPBW, het Comité voor Preventie en 

Bescherming op het Werk. 

Peet Meersman zal als vertegenwoordiger voor VBS BiestJager ‘zetelen’ in het OCSG-

CPBW’. 

Per schooljaar moeten minstens 5 ‘OCSG/LOC/PV-vergaderingen doorgaan. 

 

Bovenstaande info werd ter kennisname gebracht op de PV van 13 november 2023 

en goedgekeurd door de vertegenwoordiging van het personeel. 
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